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ENTRAIDE

pourhommes

Intervenant-e psychosocial-e rechercheé-e

Tu es mobilisé-e par la cause de la violence conjugale et familiale? Tu souhaites faire la différence dans notre
communauté? Tu aspires a contribuer au développement de notre organisation? Joins-toi a une equipe de travail
multidisciplinaire engagée et expérimentée !!

TES PRINCIPALES TACHES ET RESPONSABILITES? TU ES LA PERSONNE QUE NOUS RECHERCHONS?

Animer des groupes d'intervention en violence * DEC ou BACC dans un domaine connexe a 'emploi :
conjugale et familiale travail social, criminologie, sexologie, etc.

, : e Minimum de 2 ans d’expérience en intervention aupres
Effectuer des rencontres d’'accueil P P

, - : des auteurs de violence
e Préparer les plans d'intervention et analyses de cas « Expérience en intervention de groupe

Rediger les notes evolutives e Esprit d'équipe
Participer aux reunions d'équipe  Autonomie, maturité et professionnalisme

CE QU'ENTRAIDE POUR HOMMES T'OFFRE?

Un poste permanent, 32-35 heures/semaine

Salaire : entre 34,04% et 44,42%/heure, selon I'expérience et I'échelle salariale en vigueur, banque de congés mobiles
Assurances collectives, programme d’aide aux employé-e's et regime de retraite généreux apres la période de probation
Des opportunités de formation et de perfectionnement

Nous t'invitons a faire parvenir ton curriculum vitae ainsi que ta lettre de motivation par courriel le plus
rapidement possible, a I'adresse: adjointe@entraidepourhommes.org

Bienvenue a toutes et a tous!

Seules les candidatures retenues seront convoquées en entrevue d’'embauche, qui auront lieu le 22 avril
prochain.

** Remplacement de congé de maternité - possibilité de prolongation.
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